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公正性声明与保密承诺

中国出入境检验检疫协会（以下简称“协会”）作为从事人员认证与评价的专业技

术机构，深知保密与公正性在认证活动中的根本重要性。为确保人员认证、培训活动

的公正性和客观性，协会做出以下声明和承诺：

1. 严格遵守国家法律法规相关规定及协会的管理制度。

2. 最高管理者深刻理解公正性在人员认证、培训活动中的重要性，保证为所有人

员认证、培训活动的相关方提供公正的服务，并对利益冲突进行管理确保人员认证、

培训活动的客观公正性。

3.保证公平对待申请人、候选人和获证人员，人员认证的政策和程序应对所有申请

人、候选人和获证人员保持公平。

4.不设定人员认证不适当的财务的或其他的限制性基础条件，不利用程序不公平地

阻碍或限制申请人或候选人的申请。

5.规范人员认证、培训活动，所有可能影响人员认证、培训活动的人员均应公正行

事，且不允许任何商业的、财务的或其他方面的压力损害公正性。

6.持续识别公正性的威胁，并在识别出公正性风险后，采取必要措施消除或最小化

此类风险带来的公正性威胁。

7.保证人员认证、培训活动的公正性不会受到关联机构的影响。

8.对人员认证活动应进行组织和管理，包括利益相关方的均衡参与机制，以维护公

正性。

9.协会所有人员对人员认证、培训活动中的信息负有保密责任，未经个人（包括申

请人、候选人或获证人员）书面同意，不向未授权方透露在人员认证过程中获得的信

息（包括非直接来自申请人、候选人和获证人员的信息），除非法律要求披露这些信
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息。

10.当协会根据法律要求披露保密信息时，除非法律禁止，协会应将所提供的信息

通知有关人员。

11.通过必要的机制确保关联机构的活动不会损害保密性。

本声明和承诺自发布之日起生效，欢迎社会监督（举报电话：010-82021949）。

中国出入境检验检疫协会

2025 年 3 月


